FISA POSTULUI
PENTRU BRANCARDIER

CAP. I- DATE PERSONALE
Nume:

Prenume:

Cod:

Incadrare: prin concurs /EXAMEN
Studii: GENERALE
Postul: BRANCARDIER

CAP. I - ATRIBUTII
Sectiunea I - Locul de muncs:

— Compartiment:
Sectiunea Il — Timp de lucru: 8 ore in sistem | 2/24
Sectiunea Il — Relatii:
lerarhice: —Subordonare cu asistentul sef de sectie

~Supraordonare cu medicul sef'de sectie

Functionale: cu intreg personalul din sectie

Colaborare: cu alte sectii gi compartimente

APROBAT
MANAGER




ATRIBUTII BRANCARDIER
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isi desfasoara activitatea in unitatij sanitare numai sub indrumarea si supravegherea
asistentului medical sef say asistentului medical de serviciu,

se ocupa de transportul pacientilor cu probleme.

pacientii in stare grava vor fi transportati de brancardieri doar insotiti de personal calificat
care sa asigure continuitatea asistentej de urgenta.

este preocupat in permanenta de buna functionare s; de intretinerea carucioarelor/targilor de
transport, curatarea si dezinfectia acestora.

cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire conform protocoalelor.

efectueaza transportul cadavrelor, respectand regulile de etica, insotit de inca doua
persoane, cu documentele de identificare pentru persoana transportata, completate de catre
asistenta de salon.

la transportul cadavrelor foloseste echipament special de protectie ( halat de
protectie,manusi de cauciuc, masca boneta sj botosei de protectie pentru serviciile de
chirurgie)

In intervalul in care nu executa transportul ajuta infirmiera la ingrijirea pacientului (
schimbarea pozitiei in pat, schimbarea asternutului si a lenjeriei de corp)

va executa si si alte sarcini primite de la sefi ierarhici.

- la solicitarea asistentei sefe sau conform programului, va efectua transportul solutiilor

sterile si medicamentelor de la farmacie.
va anunta orice eveniment deosebit asistentei sefe sau medicului sef din sectia unde s-a
produs.
Poarta echipamentul de protectie prevazut de Regulamentul de Ordine Interioara, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie.
pastreaza secretul profesional,

Nu are are competenta sa dea informatii despre starea pacientului.
se preocupa de buna functionare si intretinere a paturilor speciale de extensie sau anunta
asistenta sefa in vederea solutionarii unor reparatii calificate.
Va avea un comportament etic fata de pacienti, si apartinatorii acestora si fata de personalul
medical auxiliar.
in timpul serviciului va fi gasit la locul stabilit pentru brancardieri, iar in cazul in care
paraseste acest loc, are obligatia sa anunte unde se afla,
va cunoaste si va respecta normele de securitate in munca si P.S.I
herespecatre sarcinilor din fisa postului pot atrage sanctiuni disicplinare.



DENUMIREA POSTULUI BRANCARDIER

NIVELUL POSTULUI de executie

Relatii

A lerarhice — subordonat - asistentului sef, medicului sef, directorului medical
managerului

B Functionale — de colaborare

1. din punct de vedere administrative —cu tot personalul spitalului

1 Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului
1.1.1 nivel studii - minim 8 clase, liceu, maxim studii superioare
1.2. pregatirea de specialitate — curs de calificare in maxim 6 luni de la angajare.
2. Experienta necesara -
2.1. vechime in munca -
2.2. Perioada necesara initieri in vederea executari operatiunilor specifice postului 6 luni
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului
3.1 Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat
- competente fundamentale — planificarea propriei activitati
- perfectionarea continua
- lucru in echipa multidisciplinara
- competente generale - comunicare interactive
- responsabilitate
- stapanire de sine
- idemaénare
- competente specifice — cunostinte temeinice specifice scolarizari si practici efectuate
- analiza si atentie la detalij
- capacitate de a sesiza defectele utilajelor de transport pacienti si intretinerea lor in stare
de functionare
3.2 Autonomie in efectuarea competentelor specifice postului
3.3 Efort intelectual
- in conformitate cu coplexitatea postului

3.4 Necesitatea unpr aptitudini deosebite

- iIndemanare, precizie rigurozitate
3.5 Tehnologii specifice care trebuie cunoscute

- proceduri specifice care trebuie cunoscute
4. Resoponsabilitatea implicata de post
4.1. responsabilitatea privind operatiunile efectuate si deciziilor
4.2 responsabilitatea in respectarea normelor de igiend in viguare
4.3 responsabilitatea in respectarea normelor de Protectia muncii si PSI
4.4. responsabilitatea in planificarea si realizarea activititii proprii
4.5 responsabilitatea privind pastrarea confidetialitiii
3. Conditii de lucru ale postului
5.1 Programul de lucru : 8 ore / zi in caz de necesitate in 2 sau 3 ture
5.2. Condiii materiale —aspecte specifice postului cu privire la :

- ambient: sectiile si compartimentele spitalului

- deplaséri: 1in incinta spitalului
- spatiul de lucru : sectia clinica si compartimentele medicale
6. Obiective
6.1. asigurarea asistetei medicale de nivel auxiliar sub indrumarea personalului superior, si
asistente medicale
6.2. asigurarea conditiilor specifice pentru respectarea normelor de protectia muncii



