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ANUNT
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Institutul Nafional de Neurologie gi Boli Neurovasculare -Bucuregti in conformitate cu prevederileordinului 1839 din 30 octombrie2020 privind modificarea ordinuluiministrului s[n[t6fii nr.90512020pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fErd concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante dincadrul Ministerului-sdnrtdfii qi unitalilor aflate in subordinea, coordonarea gi sub autoritatea Ministeruluisrnetatii, inclusiv funcfiile publice de execulie gi conducere, pe perioada determinatd, in contextul instituiriistrrii de alertr pe teritoriul Romdniei, conform art. I I din Legea n r.55/2020privind unele mrsuri pentruprevenirea gi combaterea efectelor pandemiei de covlD- t9l initiazap.or.ai.u oe ocupare fara concurs peo perioada ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetari starii de alerta, a urmatorului post vacant.

- I Post vacant de Asistent Medical Principal cu studii Postliceale - in cadrul Secliei clinice AnestezieTerapie Intensivd pentru sectia crinica Neurochirurgie.

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinandSpatiului Economic European si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta minima reglementata de prevederile legale lg ani- are capacitate deplina de exercitiu;
- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestatapebazaadeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelorpostului

Conditii Soecifice
Condilii specifice pentru Postul vacanrt de Asistent medical principal cu studii postliceale
Copia Diploma /Certificat de gcoali postliceald Sanitard
Copia de pe Adeverinla de Grad principal
Copia de pe Certificatul de Membru OA.M.M.R.
Asigurare de Malpraxis in termen.
Dosarul va cuprinde urmltoarele acte:

- cererea, in care se men{ioneazr postul pentru care doregte sr concureze, insolitr de declaralia privind
consim{dmdntul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/201gprivind mdsuri de punere in aplicare a Regulamentului iuE) zorct679 aliarlamentului European gi alconsiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoaneloi fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cucaracter personal gi privind libera circulafie a acestor date gi de abrogare a Diiective i g5146/CE
(Regulamentul general privind protec{ia datelor), cu modific[rile ultirioare - anexele nr. I , 2 gi 4;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de cds[torie, dupdcaz;

- copiile documentelor care s[ ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unorspecializrri, precum gi copiile documentelor care atesta indeplinirea condiliilor splcince ale postului;
- copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverinfe care atestd vechimea in muncd, in meserie gi/sauin specialitatea studiilor, in copie;

cazieruljudiciar sau o declara[ie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care sdil faclincompatibil cu funclia pentru care candid"uri - anexa nr. 3;



- adeverinfa medicali eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care sd rezulte c[ esteapt din punct de vedere fiz.ic ai neuropsihic pentru .*"r.i,u..u activitdfii pentru postul pentru carecandideazr (se accepti gi docu_mentui primii pe e-mail ae ia-meoi"ul de familie!icanaioatului);- curriculum vitae, model comun european;
- declaralie pe propria rdspundere cr nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, incondiliile previzute de regisralia specifici (funcfie pruir"aj-*un.*u nr. s.

ru.Bos ibgv@yahoo.com srabilita dEEe conducdtorul
solicitate in vederea intocmiri dosarului

rr anuntulu.li, candidalii trimit pe adresa de e_mail
i n stitul i ei care organ i zeazd seieclia documentele

in situalia in care se depun mai multe dosare.pentru un singur post, iar dupd selec(ia dosarelor sunt admigimai mulli candidali, se organizeazdprobade interviu, 
--e--

r" ,rr'.1".T"t11"il1'i;:ffii: baia unei bibliografii stabilite pentru fiecare categorie de personarin parte,
In situafia in care in urma selecliei dosarelor rimdne un singur candidat, acesta va fi declarat admisfrrd a mai fi organizatdproba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maxim um 24 de ore de la data selec(iei dosarelor, cu specificarea datei deorganizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admigi mai mulli candidafi la selecfia dosarelor.

MANAGER,

Dr Comeliu Toader

$EF. BTROU.

RefSpec. I

RUNOS.



APROBAT,
MANAGER

FISA DE POST
,{SISI]EN:T MEDICAL GENIIRALIST

PRINCIPAL

Postul : ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL

CAP. II - SARCINI ORGANIZATORICE

Sec(iunea I - Locul de muncd: Anestezie Terapie Intensiva

Secfiunea II - Timp de lucru: g ore 12 / 24

Secfiunea III - Relafii:

Ierarhice: _Subordonare: ASISI-ENT $EF SECTIE

-Supraordonare: MEDIC $EF, DIRECTOR MEDICAL

Funcfionale: cu intreg personalul din seclie

Colaborare: cu alte spitale gi foruri superioare

CAP. III _ ATRIBUTII
Atributiile asistenlilor medicali degurg din competenlere ceftificate de actere de studiiobtinute' ca urmare a pltcurgerii unei rorrie-oe invSgSmSnt de specialitate recunoscutS delege.
In exercitarea profesiei, asistentul medical.are responsabilitatea actelor intreprinse incadrur activitSliror ce decurg din rorur uutono, ii deregat.

f igi desfsgoar5 activitatea in mod responsabil, sub indrumarea unui asistent cu
r::tflil:rJt :li:fi,1 

an conrorm 
'egremeiiiriro, pioreiionare'si cerinleror posturui,si

2. Respect6 regulamentul de ordine interioard.3' Preia pacientul nou internat si inioriitirr u..rtuia (in funcJie de situafie), verificdtoateta nersollld, linuta de spitar 9i it repart-i;;; ra saron.4' InformeazS pacientul cu ptirir. lu 
-structura 

secliei gi asupra obligativitdlii
fr:3ff::'n::?l,,iTFli;iil.f: ordine i'ii.ii.r'a, precum siinrormarea pacienturuicu privire ra

5. Acord5 prim ajutor in situalii de urgenli gi cheami medicur.



6. participd ra asigurarea unui crimat optim 9i de siguranli in saton.7' Identificd probiemele de irgruir. .iJpu.i.nrinrirl.pii.jii,-iriorit5gile, 
etaboreazd 9i

implementeaz5 planul oe ingiiliru-si .rilr;;;rezultatele obginute, pe tot parcursurinterndrii.

u..o,,3 iJff ilt[il:::';l;"','Ji:[lffiil,*,ffifi:, examinare si ir inrormeaz5 asupra stdrii

inrorrj.r?H:;:;'ptomete 9i starea pu.i.ntrtri, tu inregistreaz5 in dosarut de ingrijire gi

si trutulL,ltreg5teSte 
bolnavul gi ajut5 medicul la efectuarea tehniciror speciare de investigalii

11' pregStegte bornavur, 
,x1,1-!:!rici ,specifice, pentru investigalii speciare sau

[:ffi:TJ|i[T311?.:;$'mfFzE transportur bornavurui si ru n"roi. supravesheaza starea
12' Recolteaz5 produse biologice pentru examenete de raborator, conform prescriplieimedicului.
13' R5spunde de ingrijirea bolnavilor din salon g.i supravegheaz5 efectuarea de c,treinfirmier5 a toaletei, ,.n,r'Oarii 

lenJgrlei .il ."rp ;i de pai; crearii condiliitor pentrusatisfacerea nevoiror fiziorogice, schimbErii p*iri.] olrnavurui.L4' observ5 apetitul pacienfilor, 
:lpiu*g;az5-gi asigur5 arimentarea pacienlitordependenfi' supravegheaz5 oiririurir.u'urir.nt.rJr,-conrorm oiei"i .*r.rnute in foaia deobserva!ie.

oiorogi.li'#:::f[:fl=;,.::fljil, [::i::t::, 
erectueazd tratamentere, imunizarire, testarire

16' Asigur5 monitorizareaspecificS a bolnavului, conform prescripliei medicale.17' Pregdtegte echipamentul,. iitl!T:;:.rriii *ut.riarur steril ,L."ru,. investigaliiror18' semnaleazi medicului orice modific5ri oepistate (de ex; ur.] uuoer., imperforaliianale).

ei u ,.l9rc*,'":ff"''n::HflB:HT'"*, manipulare si descarcare a sturenanteror, precum
20' organizeazd gi-desl'55oar5 programe de educalie pentru s5n5tate, activitSli deSlrffi ,i?Ti:"::ff:liH. ?i ['fi:[t"t' 

i pi.iiJe' pent,u puti.,ii apa4indtori ei diierite

pentru il;rl#l?1"'i"?::rdarea insrijirilor paliative si instruiesc famiria sau apa(in5torii
22' Particip5 la organizarea 5i realizarea activitSlilor psihoterapeutice de reducere astresului gi de dep,gire a momenteror/situauiror oe ciizl.

,"rr,u,.n'3n.,S#ru:,5:j;:ii,.ff#. o' o.'risriui.-'u vizitetor apa(initoriror, conrorm

cadrur ,1-;"ffiJi;:1il:"al si in scris preluarea/predarea fiec5rui pacient si a serviciurui in
25. preg5tegte pacientut pentru externare.26' In caz de deces, inventariazS obiectele personale, identificS cadavrul giorganizeaz5 transportul acestuia la locul stabirit o. ionir.erea spitatului.27 ' Utilizeaz5 9i pdstreazS, in il;; ;oniit-,'"..hipamentere 9i instrumentarur dindotare' supravegheazS colectarealnaterialelor gi iniiilmentarului de unicS folosin!5 utilizat gise asiguri de depozitarea acestora in veder.u ,iiriirg"iii.
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28' Poart5 echipamentul rJe proteclie prev5zut de reguramentul de ordine interioardcare va fi schimbat ori de tatt oii t'te nevoie, ;#; p5strJrea igienei gi aspecturui estetic
personal.

29' Respect5 reglement5rile in vgoare privind. p.revenirea, controlul gi combatereainfectiilor nosocontiale, -conf'rm 
oia grc tzo,io prili.o inreitiirJ ,iJio.oriure si ord. Ms1226 12012- Normereteh.r,:: ;rilqj:lr"r-., o5r.'rr,,.,. ...rrriutu Jii-aaivitdfi medicare30' Respecl:5, secretul 

'profesional 
cu privir-e'la actul medical, gi codul de eticd ar

;:'.',:',il,l;'r,HSfiil;.jlTff1i*conridensiuiitut.u dateror p.,.rlnurJ si medicare are
31' aprica procedurire stipurate de codul de proceclura

!iJi,i;.:::?L: :fl'"5 ;;f : rx$:t [' ntr u b azan at i on ar a d e d ate pri vind
33. Respectii gi 

.apdrd drepturile pacientului.
34. Se preocupi Oe actuatt:ar

alte rorme Ju 5ar..rie continui;i .#ri#Etj'[53JJJr".tfll"le, prin studiu individuar sau
35. participii ra procesur oL rolmare a viitoriror asistenli medicari.

,rooroinl.. 
suprav'ergheaz5 sii ccordonear; ..iiii,Jr,:r. desr,Egurate de personarur din

pentru i!;LlHi'pE 
gi/sau iniliazd activitSli de cercetare ?n domeniur medicar si ingrijirilor

38. Conform criteriilor de evaluare,
cunogtinfe in utilizarea catculatoruiui prin
unitate.

asistentului medical ii revine sarcina de a_gi insugipafticiparea la cursurile organiiatorice de c5tre
39' Asistentului medical, conform normativetor in. vigoare, ii revine sarcina de a seincadra in normativele de .onru, 5i de a intocmi decontul pe pacient la externare.40' va cunoaste si va respecta normele Je securitate in munca si p.s.I4f in cazul situafiilor de urgenla gi/ sau catastrofe are obrigafia de a raspundeprompt gi a participa la eliberarea tuturor iegirilor pentru evacuarea pacienfiror.
42' are obligatia de a purta ecusonul si uniforma data de catre unitate.
43' nerespecatre sarcinilor din fisa postului pot atrage sanctiuni disicplinare, in conformitate cuRegulamentul Intern si Codul Muncii.

CAP. IV _ COMPETENTE DATE DE STUDII

- competente fundamentare - pranificarea propriei activitati
perfectionarea contin ua

- lucru in echipa multidisciplinara

- comunicare interactive
_ responsabilitate

- stapanire de sine

- idemdnare
- competente specifice - cunostinle temeinice specifice scolarizari si practici efectuate

- competente generaler



- analiza gi atenlie la detalii

- capacitate de a sesiza defectele
Autonomie in efectuarea competenleror specifice postutui
Efort intelectual

- in conformitate cu coplexitatea postului
Necesitatea unpr aptitudini deosebite

- indem6nare, precizie rigurozitate
Tehnologii specifice care trebuie cunoscute

- proceduri specifice care trebuie cunoscute
RESPONSABILITATI

o Responsabilitatea implicata de post
o responsabiritatea privind operatiunire efectuate si deciziiroro responsabiritatea in respectarea normeror de igienS in viguareo responsabilitatea in respectarea normelor de proteclia muncii si psl
o responsabiritatea in pranificarea gi rearizarea activitSlii proprii
o responsabilitatea privind pSstrarea confidegialit5lii datelor personale si medicale



DENUMIREA POSTULUI ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
NIVELUL POSTULUI de executie

Relatii

A Ierarhice - subordonat - asistentului sef, medicului sef, managerului
B Functionale - de colaborare

1. din punct de vedere administrative -cu tot personarul spitalului

1 Pregatirea profesionara impusa ocupanturui posturui

1.1.1 niver studii - minim postriceare, maxim studii superioare
1'2' pregatirea de speciatitate - scoala postliceala de specialitate, sau studii superioare de

specialitate

2. Experienta necesara _

2.1. vechime in munca _

2'2' Perioada necesara initieri in vederea executari operatiunilor specifice postului 6 luni
3. Dificultatea operatiunilor specifice postutui

3'1 complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat
- competente fundamentale - planificarea propriei activitati

perfectionarea continua

lucru in echipa multidisciplinara
- competente generale _ comunicare interactive

- responsabilitate

- stapanire de sine

- idem6nare
- competente specifice - cunostinle temeinice specifice scolarizari si practici efectuate

- analiza gi atenlie la detalii

- capacitate de a sesiza defectete
3.2 Autonomie in efectuarea competenleror specifice posturui
3.3 Efort intelectual

- in conformitate cu coplexitatea postului
3.4 Necesitatea unpr aptitudini deosebite

- indem6nare, precizie rigurozitate



3.5 Tehnologii specifice care trebuie cunoscute

- proceduri specifice care trebuie cunoscute
- tipuri si parametri funclionali ai , instalaliilor si dispozitivelor medicale

4. Resoponsabilitatea implicata de post

4' 1' responsabilitatea privind operatiunile efectuate si deciziilor
4.2 responsabiritatea in respectarea normeror de igienH in viguare
4'3 responsabiritatea in respectarea normeror de protecJia muncii si psl
4.4. responsabititatea in pranificarea gi rearizarea activit5lii proprii
4'5 responsabiritatea privind p5strarea confideliaritdlii
5. Conditii de lucru ale postului

5'1 Programur de tucru : 3 ture de B ore in program de L2 r 24
5.2. condiii materiare -aspecte specifice postutui cu privire ra :
- ambient: sediile gi compartimentele spitalului

- deplas5ri: in incinta spitalului
- spatiul de lucru : sectia ctinica si compartimentere medicare
6. Obiective

6'1' asigurarea asistelei medicale de nivel mediu sub indrumarea personatului cu studii
superioare, si a asistenteror cu vechime mai mare de 1 an minim.
6'2' asigurarea condiliilor specifice pentru respectarea normetor de protedia muncii
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ANEXA 2

la metodologie

CERERE

pentru inscriere ra serecfia dosareror, angajare fdrd concurs pe perioadi determinatd,personal contractuar, in baza art. 11 din Legea nr.55/2020privind uneremisuri pentru prevenirea gi combaterea efecteror pandemiei de covrD_19

din cadrul Compartimentului

Dosarul de inscriere ra sereclie contrine urmdtoarere documente:

Data:

Semndtura.........

cu domiciliul ?n locatitatea
" str"""".... nr. .. aP. judetul .., telefonmnhil

;; ffi ;,.ll'J"1 ;;; ; ; ; ;"T; ;; ;; ; ":"JIpefiOadi determinati r^nnfnrm )tt ,t 1 .l;^ r ^-^^ ,0,,i"'",, J;;";,:, ii:.):H::11::l[,",.".efectelor oandemiei de r'1-l\/tn 10 -^efectelor pandemiei de COVTD_19, pe postul de



ANEXA 3

la metodologie

DECLARATIE'*)

pe propria rdspundere privind antecedentere penare

*) Prezenta declaratie este valabilS p6ni la momentul depunerii cazieruluijudiciar, in conformitatecu prevederile legale ?n vigoare.

Subsemnatul(a),............. 
posesor/posesoare al/aC.l.

ll:i - :: ___--.;"Jffi:;:ffi, ,ada,ade

Data

Semndtura

}::::il::J":,"",y:::j::,1: ::-o1,penar 
privind farsurin iecrarasii, decrar pe propria rispunderecd nu am antecedente penale si nu fac obiectur niciunei proceduri;;;#:ff"iJ:il1;t#ffi;



ANEXA 5

la metodologie

DEC].ARAIIE PE PROPRIA RASPUNDERE

subsemnatur/subsemnata ................. 
(numere gi toate

::::::::::::::::i::l:ilillli: llli:T '' "',"n,,a,e,e 
nume anterioare), cets{ean romin, fiu,/nica ,ui

....... ( nu meru si p.""n,,; ;;,;: ;;;J,il[::",1!i:".:::::: 
tatirui) ei a r/a

(ziua' luna' anul)in .. (locul nagterii: tocatitatea/judelul), ao.i.iiirva".i.ui.,,

(domiciliul din actul de identitate), legitimat/legitimati cu ......,........
(felul, seria gi numirul actului de identitate),

cunoscand prevederile art' 326 din codul penal cu privire la farsulin dectara(ii, dupi luarea lacunogtinti a continutului ordonan[ei de urgen!5 a Guvernu lui nr.24/2@g privind accesul la propriuldosar 5i deconspirarea securitSfii, aprobatd cu modificdri gi completdri prin Legea nr.2g3/2oog, cumodificdrile 5i completirile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria rdspundere, cd am fost/nu amfost lucrdtor alsecuritSlii sau colaborator alacesteia, in sensulart. 2lit. a)-c)din ordonanla de urgenfdanterior men!ionati.

(data)

(semnitura)



ANEXA 4

la metodologie

Data

Semnitura

DECLARATIE

Subsemnatul(a), ............. 
declar ciam luat cunostinti de drepturile mele conform legislalieiin materie de prelucrare de date cu caracterpersonal' in conformitate cu Regulamentul (uE) 2ot6l67g al parlamentului European gi al consiliului din27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce prive5te prelucrarea datelor cu caracterpersonaf 5i privind libera circula[ie a acestor date gi de abrogare a Directivei g5/46/cE(Regulamentul

general privind proteclia datelor) gi ?mi exprim consimldm6ntul pentru prelucrarea datelor previzute incererea de inscriere la seleclia dosarelor, angajare fird concurs pe perioadd determinatd, personal
contractual' in baza art' 11 din Legea nr.55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea gi combatereaefectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declara{i admigi, pe toati durata angajirii.

Refuzulacorddrii consimlSmdntului atrage imposibilitatea participirii la selec!ie.

[ ] DA, sunt de acord.

[ ] NU sunt de acord.

Men[ionez cd sunt de acord cu afigarea numeluiin lista cu rezultatele selectiei, publicati pe internet
la adresa


